STATUT FUNDACJI HELLO ZDROWIE

§1.

Fundacja Hello Zdrowie z siedziba w Warszawie, zwana dalej Fundacja, zostala ustanowiona przez:

1.

USP Zdrowie spotka z ograniczona odpowiedzialnoécia z siedziba w Warszawie, KRS:
0000347815, NIP: 7010219241, zwana w dalszej czesci niniejszego statutu takze ,,USP Zdrowie”,

Healthily spotka z ograniczona odpowiedzialnoécia z siedziba w Warszawie, KRS: 0000806081,
NIP: 9512491164,

Spark and Mortar spélka z ograniczona odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie, KRS:
0000286429, NIP: 1010003928,

zwanymi dalej acznie "Fundatorami”, aktem notarialnym sporzadzonym w dniu 22 pazdziernika
2024 roku.

§2.

Fundacja dziala na podstawie przepisow obowigzujacego prawa, w szczegbdlnoSci ustawy
z 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, oraz na podstawie postanowien niniejszego statutu.

Siedziba Fundacji jest m.st. Warszawa.

Fundacja dziala na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizowania celébw Fundacji moze ona
prowadzi¢ dzialalno$¢ takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest minister wlaéciwy ds. zdrowia.

§ 3.

Celami Fundacji sa:

1.

popularyzowanie wiedzy z zakresu profilaktyki zdrowia, medycyny i innych obszaréw, ktore
przyczyniaja sie do polepszenia jakoS$ci zycia ludzi;

promocja zdrowia, w szczeg6lno$ci kobiet i dziewczat, w tym zdrowia psychicznego i
prokreacyjnego;

zwiekszanie dostepu do i promocja edukacji zawodowej, finansowej, psychologicznej, prawnej,
socjalnej i seksualnej;

wspieranie aktywizacji zawodowej i niezaleznoéci finansowej kobiet;
promocja i wspieranie aktywno$ci fizycznej, w szczegbdlnosci wérod dzieci i mlodziezy;

przeciwdzialanie wszelkim formom przemocy i dyskryminacji oraz wykluczeniu spolecznemu,
w szczegblnoscei ze wzgledu na pleé, wiek, niepelnosprawno$é, status spoleczny i majatkowy,
przekonania, rase, narodowo$¢ i orientacje seksualng;

wspieranie przedsiebiorczo$ci w obszarze zdrowia i rownego traktowania;

inicjowanie, wspieranie, prowadzenie dzialalnoSci kulturalnej i artystycznej promujgcej
rowno$¢ plei, prawa kobiet oraz opowiadajacej sie przeciw przemocy ze wzgledu na pleé;



10.

11.

promocja i organizacja wolontariatu;
dzialalno$é charytatywna;

dzialalno$¢ edukacyjna ukierunkowana na wyréwnywanie ro6znic spolecznych oraz
umozliwienie przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych osobom doswiadczajacym
przemocy, dyskryminacji, wykluczenia spolecznego oraz innym osobom poszkodowanym przez
los

§ 4.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

10.

prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej, tworzenie i prowadzenie portali internetowych,
opracowywanie programoéow edukacyjnych, tworzenie publikacji edukacyjnych, poradnikéw
iinnych publikacji, produkcje filmbéw, programéw oraz innych produkeji multimedialnych,

promowanie postaw i dzialalno$ci prozdrowotnej oraz edukacyjnej poprzez tworzenie
i organizowanie spotkan, wykladow, konferencji, warsztatéw, szkolen oraz innych wydarzen,

dzialalno§¢ badawcza, opracowywanie ekspertyz, przygotowywanie raportow dotyczacych
sytuacji r6znych grup spolecznych w Polsce, w tym m.in. dostepu do wiedzy, dostepu do ustlug
medycznych,

wspieranie edukacji os6b $wiadczacych pomoc merytoryczng zbiezna z celami Fundacji,

wspieranie rozwoju kompetencji mlodziezy, mlodziezy akademickiej, wolontariuszy
i wolontariuszek poprzez programy stypendialne, stazowe i szkoleniowe w obszarach m.in:
medycyny, technologii,

podejmowanie wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi, przedsiebiorcami oraz instytucjami
publicznymi (w tym panstwowymi i samorzadowymi) i osobami fizycznymi prowadzacymi
dzialalno$é¢ w sferze zbieznej z celami Fundacji,

organizowanie imprez i wydarzen sportowych, w szczegolnoéci z udzialem dzieci i mlodziezy,
tworzenie kampanii spolecznych,

wspolprace z mediami,

rozwijanie dialogu spolecznego z instytucjami zajmujacymi sie zagadnieniami zwigzanymi

dziatalnoS$cia Fundacji.

§5.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki i medale honorowe i przyznawa¢ je, wraz z innymi nagrodami
i wyrdznieniami, osobom fizycznym, osobom prawnym i innym podmiotom zasluzonym dla realizacji
celow Fundacji lub dla samej Fundacji.

§6.

1. Majatek Fundacji stanowi w szczegblno$ci mienie przekazane przez Fundatoréw w zwigzku
z utworzeniem Fundacji na jej fundusz zatozycielski, tj.:

1)
2)

Fundator USP Zdrowie przeznacza Srodki pieniezne w kwocie 4.000.000 zt (cztery miliony
zlotych).
Fundator Healthily przeznacza wszystkie autorskie prawa majatkowe (w tym prawa do



wykonywania praw zaleznych) do tekstow opublikowanych w serwisach internetowych
HelloZdrowie;

3) Fundator Spark and Mortar przeznacza:

e wszystkie autorskie prawa majatkowe (w tym prawa do wykonywania praw zaleznych) do
tekstow opublikowanych w serwisach internetowych HelloZdrowie;

e wszystkie autorskie prawa majatkowe (w tym prawa do wykonywania praw zaleznych) do grafik
zawartych w oznaczeniach Hello Zdrowie (ukazane w Zalaczniku 1);

e prawa ochronne oraz prawa ze zgloszenia krajowych znakéw towarowych Hello Zdrowie o

numerach: R.319854, R.374754, R.374771, R.374752, R.374753, R.374751 oraz R.374748;
e dane do logowania do kont Hello Zdrowie / hellozdrowie.pl w serwisach YouTube

(https://www.youtube.com/user/HelloZdrowie), Facebook
(https://www.facebook.com/HelloZdrowie/), Instagram
(https://www.instagram.com/hellozdrowie_pl/), LinkedIn
(https://pl.linkedin.com/company/hellozdrowiepl), Spotify

(https://open.spotify.com/show/owSyIFQCwPOAUmM8uFBo7ZP?si=abcoeo1eiee74f0) i Apple
Podcasts (https://podcasts.apple.com/pl/podcast/hello-zdrowie-podcasty/id1711167152),
TikTok (https://www.tiktok.com/@hellozdrowie), X (https://x.com/hellozdrowie_pl), Thread
s (@hellozdrowie_pl) w aplikacji Threads (https://www.threads.net/@hellozdrowie_pl)
oraz prawa i obowiazki wynikajace z zawartych uméw z danym serwisem;

e prawa producenta baz danych, prawa do baz danych sui generis, prawo wlasnoS$ci do zawartoéci
baz danych - wszystkich do ktérych uprawniony jest Fundator Spark and Mortar w zwiazku z
prowadzeniem serwisu HelloZdrowie dostepnego w dniu zawarcia aktu pod adresem
https://www.hellozdrowie.pl/ i subdomenie krotkainstrukeja.hellozdrowie.pl;

e wszelkie prawa do serwisu internetowego HelloZdrowie i jego zawartoSci dostepnego w dniu
zawarcia aktu  pod adresem  https://www.hellozdrowie.pl/ i subdomenie
krotkainstrukcja.hellozdrowie.pl w sklad ktérego wchodza m.in.:

> uprawnienia abonenta domeny internetowej https://www.hellozdrowie.pl/;

> wszystkie autorskie prawa majatkowe (w tym prawa do wykonywania praw zaleznych)
do utworéw zawartych w tresciach publikowanych w domenie internetowej
https://www.hellozdrowie.pl/ i subdomenie krotkainstrukcja.hellozdrowie.pl, takich
jaklayout strony, frontend, backend, opisy, zdjecia, teksty, utwory muzyczne i graficzne,
bazy danych (stanowigcych utwory) oraz dane plikbw cookies zwigzanych =z
prowadzeniem https://www.hellozdrowie.pl/ i subdomeny
krotkainstrukcja.hellozdrowie.pl;

> prawa producenta baz danych, prawa do baz danych sui generis, prawo wlasnoSci do
zawartoSci baz danych;

> kody zrédlowe do strony https://www.hellozdrowie.pl/;

> zbior danych osobowych zebranych podczas prowadzenia
https://www.hellozdrowie.pl/ - w zakresie dozwolonym prawem;

> komputery [ ], serwer [__] itelefony[__].

2. Ponadto, Fundacja moze czerpaé érodki finansowe z:
a) darowizn, spadkow, zapisow,
b) dotacjii subwencji oraz grantow,
¢) dochodéw z darbéw, zbidrek, aukeji i imprez publicznych,
d) dochodéw z majatku Fundacji,
e) dochodéw z dzialalnoSci gospodarczej,

f) odsetek od lokat kapitalowych.



1.

§7.
Fundacja prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie:
a) dzialalno$ci wydawniczej,

b) dzialalnoéci zwiazanej z produkcja filméw, nagran wideo, programéw telewizyjnych,
nagran dzwiekowych i muzycznych,

c) przetwarzania danych; zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i podobnej
dzialalnosé,

d) dzialalno$ci portali internetowych,

e) stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji,

f) reklamy, badania rynku i opinii publicznej,

g) dzialalno$ci zwigzanej z organizacja targéow, wystaw i kongresow,

h) dzialalno$ci rozrywkowej i rekreacyjnej, w tym organizacji imprez i wydarzen sportowych,
i) pozaszkolnych form edukacji,

j) dzialalnoéci wspomagajacej edukacje.

Jezeli do podjecia danego rodzaju dzialalnoSci prawo wymaga uzyskania zezwolenia lub koncesji,
podjecie danej dzialalno$ci nastapi po uzyskaniu stosownego zezwolenia lub koncesji.

Fundacja prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach okre$lonych w odrebnych
przepisach.

Fundacja prowadzi dzialalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych.

Warto$é $rodkéw majatkowych Fundacji przeznaczonych na dzialalno§é gospodarcza nie bedzie
mniejsza niz 1000 zlotych (stownie: jeden tysiec zlotych). Z majatku Fundacji Zarzad przeznacza
srodki na prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej w miare potrzeby.

§8.

USP Zdrowie, w porozumieniu z Zarzadem Fundacji oraz w zaleznoS$ci od mozliwo$ci finansowych
USP Zdrowie, ustala corocznie prognozowane Srodki materialne przeznaczone na wsparcie
dzialalno$ci Fundacji.

USP Zdrowie jest uprawniona do:

a) okre$lenia maksymalnej kwoty S$rodkéw finansowych przeznaczonych na dzialalno$é
gospodarcza Fundacji w danym roku obrotowym,

b) okreélenia wynagrodzenia lub maksymalnych kwot wynagrodzenia czlonkin i czlonkow
organdéw statutowych Fundacji,

¢) powolywania i odwolywania czlonkin i czlonkéw organdéw statutowych Fundacji,
d) zwolywania posiedzen Rady,
e) podjecia decyzji o polaczeniu Fundacji z inna fundacja,

f) zmiany statutu oraz cel6w Fundacji,



10.

g) podjecia decyzji o likwidacji Fundacji.

§9.

Organami statutowymi Fundacji sa: organ zarzadzajacy, tj. Zarzad Fundacji, zwany dalej
“Zarzadem”, oraz organ opiniodawczo-kontrolny, tj. Rada Fundacji, zwana dalej “Rada”.

Zarzad za zgoda Rady, moze powolywaé i znosi¢ dodatkowe organy Fundacji o charakterze
opiniodawczym lub wspierajacym realizacje zadan Fundacji, takie jak Rada Programowa
lub komitety na potrzeby realizacji okreSlonych zadan. W przypadku powolania takich organow
Fundacji, Zarzad okresla zasady ich funkcjonowania, w tym zakres zadan i kompetencje, a takze
powoluje oraz odwoluje ich czlonkinie lub czlonkéw i ustala wynagrodzenie lub zwrot kosztéw
z tytulu prac w danym organie Fundacji.

Czlonkinie i cztonkéw organéw statutowych Fundacji powoluje i odwoluje USP Zdrowie. W akcie
powolania moze zosta¢ dodatkowo wskazana funkcja osoby w danym organie - np. Prezeska/Prezes
(w przypadku Zarzadu) lub Przewodniczaca/ Przewodniczacy Rady Fundacji (w przypadku Rady).

Powolanie czlonkin i czlonkéw organdéw statutowych Fundacji nastepuje na czas nieokreslony.
Czlonkostwo w organie statutowym Fundacji wygasa z chwilg: (i) odwolania, (ii) zlozenia
rezygnacji, (iii) $mierci lub (iv) choéby czesciowej utraty zdolno$ci do czynno$ci prawnych.

Prawo zwolania posiedzenia Zarzadu przysluguje Prezesce/Prezesowi Zarzadu oraz
Przewodniczacej/Przewodniczagcemu Rady. Prawo zwolania posiedzenia Rady przystuguje
Przewodniczacej/Przewodniczacemu Rady oraz USP Zdrowie. Zawiadomienie o zwolaniu
posiedzenia organu Fundacji przekazuje sie jego czlonkiniom i czlonkom w formie co najmniej
dokumentowej, w szczegblnosci poprzez dostarczenie zawiadomieni na wskazane przez nich adresy
poczty elektronicznej.

Dopuszcza sie udzial w posiedzeniach organéw Fundacji przy wykorzystaniu $rodkéow
bezposredniego porozumiewania sie na odleglos¢ oraz podejmowanie przez te organy uchwal
pisemnych poza posiedzeniami.

Uchwata organu Fundacji moze zostaé¢ podjeta, jezeli wszyscy czlonkowie tego organu zostali
prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu, w tym przy wykorzystaniu §rodkéow bezposéredniego
porozumiewania sie na odleglo$é, lub o glosowaniu na pi$mie.

O ile niniejszy statut nie stanowi inaczej, uchwaly organéw Fundacji sa podejmowane zwykla
wiekszo$cia gloséw oddanych “za”, przy obecnoSci co najmniej polowy czlonkéw organu.
w przypadku rownosci glosow decydujacy jest glos Prezeski/Prezesa
lub Przewodniczacej/Przewodniczacego organu.

Uchwaly organu statutowego Fundacji sa protokolowane. Protokél zawiera liste czlonkéw tego
organu uczestniczacych w glosowaniu i tre$¢ podjetych uchwat oraz wynik glosowania. Protokét
podpisuja co najmniej osoba prowadzaca posiedzenie i osoba sporzadzajaca protokol.

Na kazda czlonkinie i kazdego czlonka organu Fundacji przypada jeden glos.

§ 10.
Organem kontrolnym i opiniujacym Fundacji jest Rada.
Czlonkinie i czlonkowie Rady pelnig swoje funkcje nieodplatnie.

Rada Fundacji sklada sie z co najmniej 3 oséb. Liczbe czlonkéw Rady ustala USP Zdrowie.



4. Do kompetencji Rady nalezy:

a)

b)

c)

d)

e)

g)
h)

)
j)

nadzér i kontrola nad dzialalnoScia Fundacji, w tym jej sprawami finansowymi
i majatkowymi, w szczego6lnosci nad dzialalnoScig Zarzadu i innych organéw Fundacji,

zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych Fundacji, zatwierdzanie rocznych
sprawozdan z dzialalnoSci Fundacji i Zarzadu, udzielanie absolutorium czlonkiniom
i czlonkom Zarzadu,

wyrazanie zgody na nabycie przez Fundacje prawa lub zaciagniecie zobowiazania o wartoSci
przekraczajacej 50.000 zl (piecdziesiat tysiecy zlotych);

wyrazanie zgody na proponowang przez Zarzad wielko$¢ zatrudnienia i wysoko$é
wynagrodzen pracownikéw Fundacji;

wyrazanie opinii w sprawach przedlozonych przez Zarzad,
uchwalanie regulaminu Rady,
zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

wyrazanie zgody na zawarcie przez Fundacje umowy z czlonkinia lub czlonkiem Zarzadu
oraz reprezentowanie Fundacji w stosunkach prawnych, w tym sporach, z czlonkiniami
i czlonkami Zarzadu,

zatwierdzanie wieloletnich i rocznych programéw dziatania Fundacji,

zawieszanie czlonkin i czlonkéw Zarzadu w pelnieniu funkcji na okres do 1 miesigca
i delegowanie czlonkéw Rady do czasowego pelnienia funkcji w Zarzadzie.

5. W umowach miedzy Fundacja a czlonkinia lub czlonkiem Zarzadu oraz w sporach z czlonkinia
lub czlonkiem Zarzadu Fundacje reprezentuje czlonek Rady wskazany w uchwale Rady.

6. Rada wykonuje swoje zadania kolegialnie lub upowaznia czlonka Rady do dokonania okreslonej
czynnoéci. Kazdy z czlonkéw Rady jest samodzielnie uprawniony do:

a)

b)

zadania od Zarzadu udostepnienia wszelkich dokumentéw i informacji dotyczacych
dzialalnos$ci Fundacji;

zadania od Zarzadu pisemnych informacji oraz wyja$nien.

7. Rada moze ustalié¢ szczegbdlowe zasady swojego funkcjonowania w drodze regulaminu.

§11.

1. Zarzad sklada sie z jednej lub wiecej osob. Jednej z powolanych os6b moze zostaé powierzona
funkcja Prezeski lub Prezesa Zarzadu.

2. Zarzad kieruje biezaca dzialalno$cia Fundacji i reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

3. Zarzad moze przyjac¢ regulamin Zarzadu, okreSlajacy szczegbdlowe zasady dzialania Zarzadu, ktory
podlega zatwierdzeniu przez Rade.

4. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzezonych
dla USP Zdrowie lub Rady.



5. W szczego6lnosci do kompetencji Zarzadu nalezy:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

g
h)

i)

j)
k)

reprezentowanie Fundacji na zewnatrz (z zastrzezeniem postanowien § 10 ust. 4 lit. (h))
i kierowanie biezaca dzialalno$cig Fundacji,

uchwalanie wieloletnich i rocznych programéw dzialania Fundacji,

sporzadzanie i przyjmowanie okresowych i rocznych sprawozdan, w tym sprawozdan
finansowych i merytorycznych z dzialalno$ci Fundacji,

zarzad majatkiem Fundacji,
przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow,

zawierania uméw, w tym uméw o wspoélpracy, z innymi podmiotami, instytucjami
i organizacjami,

zatrudnianie pracownikéw i nawiazywanie wspolpracy z wolontariuszami,

ustalanie wielkoSci zatrudnienia i wysokoSci wynagrodzen pracownikéw Fundacji,
organizacja wolontariatu i angazowanie wolontariuszy,

prowadzenie dzialalnosci gospodarczej i podejmowanie decyzji z nia zwigzanych,
realizacja celéw statutowych,

wyrazenie zgody na przystapienie Fundacji do innych podmiotéw w charakterze czlonka.

6. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ zatrudnieni w Fundacji na podstawie umowy o prace.

§ 12.

Do skladania o$wiadczen woli, w sprawach majatkowych i niemajatkowych, w przypadku
jednoosobowego Zarzadu uprawniona jest jedyna czlonkini lub jedyny czlonek Zarzadu, a w przypadku
wieloosobowego Zarzadu uprawnieni sg dwaj czlonkowie Zarzadu dzialajacy tgcznie.

§ 13.

Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy.

§ 14.

Fundacja moze polaczy¢ sie z inng fundacja, ktéra realizuje podobne cele. Decyzje o polgczeniu
podejmuje USP Zdrowie.

§ 15.

Zmiana Statutu Fundacji oraz cel6w Fundacji moze by¢ dokonana w kazdym czasie przez USP Zdrowie.

§ 16.

1. Rada podejmuje jednomyslnie decyzje o likwidacji Fundacji w razie wyczerpania $rodkow
finansowych i majatku Fundacji. USP Zdrowie moze podja¢ decyzje o likwidacji Fundacji
z przyczyn wskazanych w zdaniu poprzedzajacym, a takze z innych waznych przyczyn.

2. Srodki majatkowe pozostale po likwidacji Fundacji przekazuje sie na cele zbieine z celami
statutowymi Fundacji.



